EDITAL N° 032, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015.

TORNA PUBLICO O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA  CONTRATACAO
TEMPORARIA DE  PSICOLOGO (A),
NUTRICIONISTA E PROFESSORES DE
EDUCACAO INFANTIL, ANOS INICIAIS/
ANOS  FINAIS, E  MONITOR DE
INFORMATICA AUTORIZADO PELA LEI N°

Professor de Educacéao Infantil, Anos Iniciais/Anos

2341, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015.

ELIDO JOAO BALESTRIN , Prefeito Municipal de Tenente Portela —
RS, no uso das atribuicdes que |he confere a Lei organica municipal e em conformidade
com a autorizagdo da Lei Municipal n® 2341 de 18 de dezembro de 2015, torna publico a
ABERTURA DE INSCRICOESpara o Processo Seletivo Simplificado,
provimento temporario de vaga para Emprego Publico dePsicélogo (a), Nutricionista,

1-DAS VAGAS E CARGA HORARIA

destinado ao

Finais e Monitor de Informatica.

Os empregos, a quantidade de vagas, 0s pré-requisitos, a jornada de trabalho semanal, a
remuneracao mensal estado estabelecidos no quadro a seguir:

EMPREGOS

VAGAS

REQUISITOS EXIGIDOS
PARA O EMPREGO NA
POSSE

CARGA
HORARIA

VENCIMENTO
BASICO R$

Psicdlogo(a)

CR*

Curso Superior Completo com
registro no Orgdo Competente

40h/semanais

2.201,39

Nutricionista

CR*

Curso Superior Completo com
registro no Orgdo Competente

40h/semanais

2.201,39

Professor
Educacao
Infantil

CR*

Habilitagdo minima em curso
superior de licenciatura plena
de pedagogia com habilitacao
em Educacéao Infantil e/ou de
pés graduacdo em Educacédo
infantil, admitida a formacao
propria obtida na modalidade
superior.

20h/semanais

1.198,75

Professor
Anos Iniciais

CR*

Habilitacdo minima em curso
superior de licenciatura plena
de pedagogia com habilitacao
em Anos Iniciais e/ou pos em
graduacdaolnterdisciplinar &
formacdao prépria obtida na
modalidade superior.

20h/semanais

1.198,75
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Habilitacdo minima em curso

superior de licenciatura plena
em habilitacdo na area que se
inscreveu e/ou pés-graduacao,

admitida a formacao propria
obtida na modalidade superior.

Professor

Anos Finais CR* 20h/semanais 1.198,75

Ensino Médio na Modalidade
Monitor de . Curso Normal Magistério e
L. CR 2
Informatica Curso de Informéatica com
duracdo minima de 120 horas

40h/semanais 1.002,24

CR*- Cadastro Reserva

2-DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicitara o conhecimento das presentes disposi¢cdes e a tacita
aceitacdo das condicbes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrucfes especificas para realizacdo da selecdo acerca das quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Para ter acesso a todos os editais do processo seletivo o candidato podera verificar
diretamente no quadro de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal de Tenente
Portela/RS, bem como, em jornal de circulagdo na cidade de Tenente Portela/ RS (extrato
do editalde abertura das inscricbes e homologacdo do resultado final), ou no site
www.tenenteportela.rs.gov.br

2.1 INSCRICOES seréo realizadas no periodo de 28 a 30 de dezembro de 2015, das
7h00min as 13h00min e 04 a 08 de janeiro de 2016, das 8h00min as 12h00min e das
13h30min as 17h00min, no Departamento de Apoio Administrativo, junto a Sede da
Prefeitura Municipal de Tenente Portela/RS e poderdo ser realizadas pessoalmente pelo
candidato ou por procurador, mediante a apresentacdo de procuracao particular com
poderes especificos.

2.2 No ato da inscricdo, o candidato devera preencher aficha de inscricdo devendo
anexar:

a. copia da carteira de identidade;
b.comprovante de inscricdo no cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c.comprovacao da quitacao eleitoral ( comprovante de votacdo na ultima eleicdo, 1° e 2°
turno de houver ou certiddo de regularidade eleitoral emitida pela Justica Eleitoral) e,

d.comprovante de residéncia e titulos para prova de titulos, conforme estabelec  idos
no item 3.1.1 e seguintes.

2.3 As inscricdes serao gratuitas para todos os candidatos.

2.4 Ficam impedidos de se candidatarema vaga os menores de 18 anos, conforme
preceitua o Coédigo Civil brasileiro, bem como os que ndo forem brasileiros, de acordo
com o que dispdeo art. 12 da Constituicdo Federal de 1988.
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2.5 O candidato ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas
informacgdes constantes no seu formulario de inscricdo, sob as penas da Lei, bem como
assume que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condi¢des estabelecidas neste
edital, do qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento, ficando o candidato,
desde ja, cientificado de que as informacgdes inveridicas e incorretas por ele prestadas na
ocasido da inscricdo resultardao automaticamente na sua desclassificagéo.

3. DA ANALISE DE CURRICULUM VITAE (classificatério)
3.1 A escolaridade minima exigida para o cargo/funcéo nao sera objeto de avaliacao.

3.20s certificados ou Diplomas de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por
instituigéo oficial de ensino reconhecida ou credenciada pelo MEC.

3.3 Somente serdo considerados os certificados expedidos por pessoas juridicas, de
direito publico ou privado, que atenderem os critérios definidos no presente edital.

3.4 Somente serdo analisados os curriculos que estiverem digitados e sO considerados
os documentos comprobatérios autenticados e transcr itos no curriculo.

3.5 Os curriculos dos candidatos aos cargos/funcbes de Psicélogo(a), Nutricionista,
Professor e Monitor de Informética serdo avaliados pela Comissdo Organizadora de
acordo com os critérios das tabelas abaixo:

. ~ VALOR
* e
CRITERIOS/DESCRICAO ITENS MAXIMO
Pés-graduacéo stricto sensu em nivel de Mestrado ou Doutorado 01 20
Pos-graduacéo lato sensu (especializacdo) na area de educacéo e
L 01 20
com duracdo minima de 360 horas
Certificado de participacdo em curso, seminario, simposio,
congresso, evento, formagéo continuada e afins, relacionados a area
~ AP ~ 05 30
de atuacao, desde que néo inferiores a 20 horas e com data nao
anterior a 31/12/2010.
Até 1 ano - 5
Experiéncia Profissional na area de atuacdo** | Até 3 anos - 15
A patrtir dos 3 anos - 30
VALOR TOTAL DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE 100
. X ; VALOR
CRITERIOS/DESCRICAO MONITOR DE INFORMATICA ITENS MAXIMO
Certificado de participacdo em curso, seminario, simpaosio,
congresso, evento, formacgéo continuada, relacionados a area de 01 30
atuacao, de 20a 30 horas, e com data nao inferior a 31/12/2010.
Certificado de participacdo em curso, seminario, simposio,
congresso, evento, formacgao continuada, relacionados a area de
~ ! . ~ 01 30
atuacao, desde deigual ou superior a 40 horas, e com data n&o
inferior a 31/12/2010
Experiéncia Profissional na area de atuacdo inferior a 01 ano 01 20
Experiéncia Profissional na area de atuacao superior a 01 ano 01 20
VALOR TOTAL DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE 100
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(*) Numero maximo de cada item a ser considerado para pontuacao.
(**) A experiéncia profissional devera ser comprovada na area em que se inscreveu.
3.6 Os titulos deverao ser apresentados em original e copia.

3.7 Os titulos apresentados para comprovacgéo dos requisitos de habilitacdo do cargo nédo
serdo pontuados na prova de titulo.

4. DOS RECURSOS

4.1 Apos a publicacédo do resultado da prova podera o candidato apresentar recursos no
prazo de 01(um) dia util.

4.2 A peticdo devera ser na forma escrita, tempestivamente protocolada na sede da
Prefeitura municipal de Tenente Portela, situada na Praga Tenente Portela, 23, nesta
cidade, contendo o nome, numero de inscricdo do candidato e as razées fundamentadas.

4.3 O recurso serad encaminhado a Comissao Permanente de selecéo e Avaliacdo em
ProcessosSeletivos que analisara a apresentara o parecer final.

5. DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1 Decorrido o prazo para recurso, sera procedida a apuracao final do Processo Seletivo,
com classificacéo final dos candidatos aprovados.

5.2 A nota final sera a pontuacéo alcancada pelo candidato no somatorio de titulos;

5.3 Sera considerado aprovado o candidato do Processo Seletivo que obtiver maior
somatadrio de pontos e titulos.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Os critérios de desempate serdo 0s seguintes, por ordem sucessiva:
a- Maior experiéncia na profissdo ou cargo que ira ocupar;

b- N&o ter outro cargo ou funcéo publica;

c- Sorteio publico.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

Todo processo sera publicado no atrio da Prefeitura Municipal de Tenente Portela, bem
como no site do municipio: www.tenenteportela.rs.qov.br, incluindo-se edital de abertura,
homologacédo de inscrigbes com notas da prova de titulos e homologacéo final, conforme
cronograma anexo, sendo de responsabilidade do candidato interessado tomar
conhecimento dos atos oficiais.
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7.1 A aprovacgdo ndo gera direito de contratacdo, mas quando se fizer, devera obedecer a
ordem de classificacao.

7.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo, todo o
processo sera registrado em ata.

7.3 Fara parte integrante do presente Edital o anexo cronograma de realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado. Os candidatos ficam expressamente cientes do contetdo
do presente Edital, no qual declaram plena sujeicdo com a efetiva inscricdo homologada.

Gabinete do Prefeito de Tenente Portela/RS, 23 de dezembro de 2015.

ELIDO JOAO BALESTRIN

PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se

Aos 23 de dezembro de 2015

Nilson Luiz Rosa Lopes

Secretario de Administragcéo e Planejamento.
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ANEXO |

CRONOGRAMA PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATAS

LOCAL

28 a 30 de dezembro de
2015 (7h00min as
13h00min)

04 a 08 de janeiro de
2016 (8nh00MInN as
12h00min e 13h30min as
17h00min)

No Departamento de Apoio Administrativo, junto a sede
da Prefeitura Municipal, situada na Praca Tenente

Portela, n° 23.

11 de janeiro de 2016

Publicacéo das inscricbes homologadas.

13 de janeiro de 2016

Publicacéo do resultado da prova de titulos

14 de janeiro de 2016

Prazo para interposi¢éo de recursos.

18 de janeiro de 2016

Publicagéo e homologacéo do resultado final.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE PORTELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EXTRATO DO EDITAL N°. 032/2015

A Prefeitura Municipal de Tenente Portela, torna publico que realizara
Processo Seletivo Simplificado, para a contratacdo temporaria para Emprego Publico de psicélogo
(a), nutricionista, professor de educacao infantil, professor de anos iniciais, professor de anos
finais e monitor de informatica. As inscricdes poderdo ser realizadas junto ao Departamento de
Apoio Administrativo, na sede da Prefeitura Municipal, no periodo de 28 a 30 de dezembro de
2015, no horéario das 7h00min as 13h00min e 04 a 08 de janeiro de 2016, no horério das 8h00Omin
as 12h00min e 13h30min as 17h00min. O Edital na integra encontra-se afixado no Mural de
Publicagbes Oficiais, localizado no atrio da Prefeitura Municipal e no site

www.tenenteportela.res.gov.br, nas publicagdes oficiais-concursos editais.

Gabinete do Prefeito de Tenente Portela/RS, 23 de dezembro de 2016.

ELIDO JOAO BALESTRIN
Prefeito Municipal de Tenente Portela
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