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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2023.
EDITAL N° 001, 10 DE MARCO DE 2023.

TORNA PUBLICO O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO E
FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA DE
AGENTE VISITADOR DO PIM (PRIMEIRA
INFANCIA MELHOR) PARA ATUAR NA
TERRA INDIGENA GUARITA.

ROSEMAR ANTONIO SALA, Prefeito Municipal de Tenente Portela — RS, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica Municipal, torna publica a abertura de inscricbes
para o Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagdo e formacgao de cadastro reserva,
por excepcional interesse publico, na forma do art. 37, IX da CF, de AGENTE VISITADOR DO
PIM, para atender a Terra Indigena Guarita, pertencente ao Municipio de Tenente Portela,

junto a Secretaria de Saude e Saneamento.

1. DAS VAGAS E CARGA HORARIA:

1.1 O cargo, a quantidade de vagas, os requisitos de habilitacdo/provimento, carga

horaria semanal e remuneragdo mensal estdo estabelecidos no quadro a seguir:

. CARGA |VENCIMENTO PROCESSO DE
CARGO NUMERO DE ) ) 3
HORARIA BASICO SELECAO
VAGAS ESCOLARIDADE
SEMANAL

- Prova de titulos,

- Ser da etnia

Agente Kaingang;

Visitador 03 + Ensino Médio | 40Moras | pe 4 585 97 gans
Completo. - Residir nal
do PIM Cadastro ' comunidade da Terra
Reserva Indigena Guarita,
pertencente ao|
Municipio de Tenente

Portela;

- Ter fluéncia da lingua
materna Kaingang;
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1.2. O candidato devera ser da etnia Kaingang, residir na comunidade da Terra

Indigena Guarita, pertencente ao Municipio de Tenente Portela e ter fluéncia da lingua
materna Kaingang.

1.3 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais e beneficios:

a) Remuneragao por servigcos extraordinarios, na eventual extrapolacao da carga horaria diaria e
semanal, remunerado, adicional noturno e gratificagdo natalina (integral e ou proporcional);
inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social; Férias Integrais e ou Proporcionais
conforme a duragao do contrato;

b) Auxilio-alimentacdo, composto por uma cesta basica composta de alimentos e produtos de

higiene e por uma Cesta Verde composta de alimentos produzidos e ou processados por

agricultores familiares do Municipio de Tenente Portela.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a contar da publicagdo de sua homologacéo.

1.5 As atribui¢des do cargo sao as constantes no Anexo Il

2. DAS INSCRIGOES:

2.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes disposi¢des e a
tacita aceitacdo das condi¢gdes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrugdes especificas para realizacao da selecao acerca das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2 Para ter acesso a todos os editais do processo seletivo o candidato podera verificar
diretamente no quadro de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal de Tenente Portela/RS,
bem como, em jornal de circulagdo na cidade de Tenente Portela/RS (extrato do edital de
abertura das inscrigbes e homologacdo do resultado final), ou no site
www.tenenteportela.rs.gov.br, na aba Cidadao — Concursos - Processo Seletivo.

2.3 As inscri¢cbes serao realizadas no periodo de 13 de margo de 2023 a 17 de margo de
2023, de forma presencial, na sede da Prefeitura Municipal, situada na Praga Tenente Portela,
n® 23, Centro- Tenente Portela. No momento da inscricao, o candidato devera anexar a ficha
de inscriciao (Anexo I) do lado de fora do envelope, que devera estar lacrado, contendo
no seu interior os Documentos e Titulos exigidos para a inscrigao.

2.4 No ato da inscricdo, o candidato devera preencher a ficha de inscricdo (Anexo 1)
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devendo anexar os documentos comprobatoérios, abaixo listados:

a) Copia da Carteira de Identidade;
b) Copia da inscricao no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

C) Copia de comprovacao da quitacao eleitoral (certiddao de regularidade eleitoral emitida

pela Justica Eleitoral);

d) Copia do comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares, quando do sexo
masculino;

e) Copia de documento que comprove a formacao exigida para a fungcao do cargo que se
inscreveu;

f) Declaracao de fluéncia da Lingua materna Kaingang;

g) Declaracao de pertencimento étnico e de residéncia emitido pela FUNAI;

h) Copia dos Titulos para a Prova de Titulos, conforme estabelecido no item 4;

2.5 As inscri¢des serao gratuitas para todos os candidatos.

2.6 Ficam impedidos de se candidatarem menores de 18 anos, conforme preceitua o Codigo
Civil brasileiro, bem como os que nao forem brasileiros, de acordo com o que dispde o Art. 12 da
Constituicao Federal de 1988.

2.7 O candidato ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacgdes
constantes no seu formulario de inscricdo, sob as penas da Lei, bem como assume que esta ciente
e de acordo com as exigéncias e condigbes estabelecidas neste edital, do qual o candidato nao
podera alegar desconhecimento, ficando o candidato, desde ja, cientificado de que as informagodes
inveridicas e incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardo automaticamente na

sua desclassificacao.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

3.1. O Cronograma de execucgao do Processo Seletivo se dara da seguinte forma:

Publicacdo do edital no site do Municipio, disponivel em
www.tenenteportela.rs.gov.br/concursos 10/03/2023
Periodo de i o 13/03/2023 a
eriodo de inscrigcoes 17/03/2023
Homologacéao das inscrigdes 23/03/2023
Prazo para interposicéo de recursos das inscricbes 24 e 27/03/2023
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Divulgacao do resultado preliminar da prova de titulos 29/03/2023
Prazo de interposicao de recurso da prova de titulos 30 e 31/03/2023
Realizagao do sorteio em caso de empate na prova de titulos 05/04/2023
Publicacao do resultado final do Processo Seletivo 05/04/2023

4. DA ANALISE DE CURRICULUM VITAE (classificatério):

41. A escolaridade minima exigida para o cargo/funcdo nao sera objeto de

avaliagao/pontuacgao.

4.2. Os Certificados ou Diplomas de Conclusao de Cursos, devidamente emitidos, deverao

ser expedidos por instituicdo oficial de ensino reconhecida ou credenciada pelo MEC.

4.3 Nos casos em que o Certificado ou Diploma de Conclusdo que comprova a escolaridade

minima_exigida para o cargo ainda nao tenha sido emitido/expedido pela instituicio oficial de ensino

elou esteja em fase de registro, serdo aceitas declaragbes que comprovem a conclusdo do curso,
devendo o candidato apresentar o histérico escolar no momento da inscricdo e o Certificado ou

Diploma de Concluséo tao logo seja expedido pela instituigao.

4.4 Nao serado aceitas as declaragdes de que trata o item 4.3 quando a titulagdo apresentada

for objeto da prova de titulos, isto &, de avaliacido para fins de pontuacéo.

4.5 Somente serao considerados os certificados expedidos por pessoas juridicas, de direito

publico ou privado, que atenderem aos critérios definidos no presente edital.

4.6 Somente serdo considerados os documentos comprobatorios transcritos na ficha de

inscricao (anexo I).

4.7 Os curriculos dos candidatos ao cargos/funcao de Agente Visitador do PIM serao

avaliados pela Comissao Organizadora de acordo com os critérios da tabela abaixo:

PONTUACAO
ITENS MAXIMA
1. Ensino médio na modalidade magistério concluido 20,00
2. Curso de Ensino Superior Completo em Pedagogia 50,00
g. Qulrso de Ensino Superior Completo na area da Saude ou Assisténcia 25 00
ocia ’
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4. P6s-Graduacao Lato Sensu (especializagédo) na area da Educacao, Saude

ou Assisténcia Social, com duracdo minima de 360 horas (limitado a 01) 20,00
5. Mestrado na area da Educacdo, Saude ou Assisténcia Social (limitado a 25 00
01) ;
6. ;Z)outorado na area da Educacgdo, Saude ou Assisténcia Social (limitado a 30.00
01 ’
7. Certificado de conclusao de curso tecnélogo na area da Educacéao, Saude 10.00
ou Servigo Social. '
8. Cursos, Seminarios, Simpdésio, Eventos, Jornadas, Palestras, Congressos,
Formacdo Continuada, desde que nas areas da Educacdo, Saude ou
Assisténcia Social, e datados dos ultimos cinco anos, contados da data de
. . - . 15,00
encerramento das inscricdes, sendo pontuados somente certificado/titulo
com carga horaria igual ou superior a 20horas — na proporgdo de 5,00
pontos cada (maximo de 03 certificados/titulos).
9. Experiéncia profissional na area da Até 01 (um) ano 10
Educacdo, Saude ou Assisténcia Social * A partir de 01 (um) ano até 03 20
(trés) anos
A partir dos 03 (trés) anos 30

OBSERVAGOES:

- Certificados/titulos sem conteludo especificado ndo serdao pontuados, caso nido se possa aferir a

relagcdo com a fungao.

- Nao serdo pontuados boletim de matricula, histérico escolar ou qualquer outra forma de

documento, que néo seja documento legalmente expedido por 6rgéo oficial.

- Cursos com carga horaria definida em dias ou meses serdo considerados na seguinte

proporc¢ao: 01 dia: 08 horas - 01 més: 80 horas.
- Cursos sem carga horaria definida ndo receberao pontuagéao.

- *A experiéncia profissional devera ser comprovada através da CTPS (Carteira de Trabalho),

Certidao ou Declaracéo original (ou autenticada) do 6érgao expedidor.

4.8 Os titulos/documentos comprobatérios deverao ser apresentados em cépia no envelope

lacrado.

4.9 Os titulos apresentados para comprovacao dos requisitos de habilitagdo do cargo nao

serdo pontuados na prova de titulo.

4.10 O Curso de capacitagdo para o exercicio do cargo de Agente Visitador do PIM
exigido no Anexo Il da Lei Municipal n° 1.703/2009 sera ministrado pelo Municipio em parceria
com os gestores do Programa (40h aula tedrica/pratica e 20h aula de pratica a campo), apos a

conclusao do presente Processo Seletivo, ficando a contratacdo condicionada ao

aproveitamento satisfatério do candidato no citado curso.

5. DOS RECURSOS
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5.1 Apds a publicacdo do resultado da homologacdo das inscricdes, podera o candidato,

apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis.

5.2 Ap6s a publicacdo do resultado da prova de titulos, podera o candidato apresentar

recursos no prazo de 02 (dois) dias uteis.

5.3 Os recursos encaminhados fora do prazo estabelecido neste Edital serdo considerados

intempestivos e ndo serdo analisados.

5.4 A peticdo devera ser na forma escrita, tempestivamente protocolada na Sede da
Prefeitura Municipal de Tenente Portela, situada na Praga Tenente Portela, n° 23, Centro, nesta
cidade, contendo o nome, numero de inscrigdo do candidato e as razdes fundamentadas, nohorario
de expediente, das 08:00h as 12:00h e das 13:30h as 17:30h.

5.5 O recurso sera encaminhado a Comissdo Permanente de Processo Seletivo, que

analisara a apresentara o parecer final.

OBS: E OBRIGATORIO INDICAR QUE TRATA-SE DE RECURSO AO PROCESSO
SELETIVO N° 03/2023 E DIRECIONAR O RECURSO PARA A COMISSAO PERMANENTE DE
PROCESSO SELETIVO.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1 Decorrido o prazo para recurso, sera procedida a apuragao final do Processo Seletivo,

com classificacao final dos candidatos aprovados.
6.2 A nota final sera a pontuacgao alcangada pelo candidato no somatério de titulos.

6.3 A pontuacao total de cada candidato sera o resultado do somatério dos pontos obtidos

nos titulos.
7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagcao as notas recebidas por dois ou mais

candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente:

a) O candidato que tiver maior experiéncia na profissdo ou no cargo que ird ocupar;
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b) O candidato mais velho;

c) Sorteio Publico.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O Processo Seletivo Simplificado terd validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a contar da publicagdo de sua homologacéo.
9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Todo processo sera publicado no atrio da Prefeitura Municipal de Tenente Portela, bem

como no site do municipio: www.tenenteportela.rs.gov.br, incluindo-se edital de abertura,

homologagdo de inscrigbes com notas da prova de titulos e homologacdo final, sendo de

responsabilidade do candidato interessado tomar conhecimento dos atos oficiais.

9.2 A aprovagao nao gera direito de contratacdo, mas quando se fizer, devera obedecer a

ordem de classificacao.

9.3 Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo e todo o

processo sera registrado em ata.

9.4 Fara parte integrante do presente Edital, como anexos, a Ficha de Inscricdo do presente

certame e as atribuicdes do cargo.

9.5 Os candidatos ficam expressamente cientes do contetdo do presente Edital, no qual

declaram plena sujeicdo com a efetiva inscricao homologada.

Gabinete do Prefeito de Tenente Portela/RS, aos 10 dias do més de margo de 2023.

ROSEMAR ANTONIO SALA
Prefeito de Tenente Portela/RS

Registre-se e publique-se: SOB N® fﬁ.‘ ﬁ.\’.%‘\gggmms Ne
Em 10 de margo de 2023. FOLHA :

Tenente Portela, /[
PAU Lo JOSSEL'NO FAR'AS Assinatura do funcionario responsavel

Secretario Municipal de Administracao, Planejamento e Comunicacao Social.
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COEL,V/A.Q. Ao Mm,a@,@

N° Inscricéo

FICHA DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2023.

Nome:

RG: CPF:

Data Nasc.: / /

Estado Civil: Telefone :

Enderecgo :

Numero: Bairro: Cidade :

E-mail:

Cargo pretendido:

Documentos obrigatérios para inscricdo (cépias deverdo estar em anexo):

( ) | Carteira de Identidade (RG) () Comprovante de formagédo minima exigida
para o cargo
( ) | Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) () IIze.claragao de fluéncia da Lingua materna
aingang
o . Declaragao de pertencimento étnico emitido
() | Quitagdo Eleitoral () pela FUNAI
() | Quitagado Obrigagdes Militares ( ) | Declaragao de residéncia emitido pela FUNAI

Descrigao dos titulos (copias deverao estar em dentro do envolope lacrado)

1.

© N o o~ w0 D

Declaro que atendo todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscrigdo e que estou de acordo com
a regulamentagdo nele contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatiddo das afirmativas ou
irregularidades de documentos, ainda que comprovadas posteriormente, serei eliminado do processo seletivo,

anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscrigao.

Data: / /

Assinatura do Candidato:

Observagao: O numero de inscrigdo € de preenchimento da comiss&o avaliadora.
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ANEXO Il

Cargo: AGENTE VISITADOR PIM

ATRIBUICOES:
Descricao Sintética: Desenvolver e executar atividades com vistas a estimulacdao e
desenvolvimento de criangas, por meio de agdes educativas e coletivas, nos domicilios e na

comunidade sob supervisao competente.

Descricao Analitica: sensibilizar os integrantes da comunidade quanto a necessidade de
proporcionar as criangas um desenvolvimento melhor; participar dos cursos de formacao e
atualizagao propostos pela Coordenacédo Municipal do Programa; cumprir com as tarefas solicitadas
pela Coordenagao Municipal; participar de levantamento e diagnéstico relativos a populacéo de area
abrangida pelo Programa; capacitar e orientar o trabalho dos visitadores que atuam diretamente com
as criancas e familias; preparar um plano de metas que permita aos visitadores desenvolverem suas
tarefas de forma exitosa; supervisionar e assessorar o trabalho dos visitares; avaliar em um primeiro
nivel o resultado do trabalho alcangado com as criangas; mobilizar os recursos da comunidade em
apoio ao trabalho dos visitares; realizar fungcbes de visitador para vivenciar de maneira direta as
particularidades e peculiaridades deste trabalho; distribuir seu tempo de maneira eficaz para
acompanhar os diferentes aspectos do seu trabalho; articular, informar e atualizar a rede de servicos

do Programa no Municipio; consolidar os dados obtidos bimestralmente; outras atividades afins.
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