CONTRATACAO de UNIVERSIDADE sem FINS

LUCRATIVOS

1- PREAMBULO:

A MUNICIPIO DE TENENTE PORTELA, setor de Compras e Licitagbes, através da
Comissao Permanente de Licitacdo, designada pela Portaria n® 101/2019, publicada no Diario
do Municipio, com a devida autorizacdao expedida pelo Prefeito Municipal de Tenente Portela,
protocolada sob o n° 101, de 2.019, e de conformidade com a Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, suas alteragbes e demais legislagoes aplicaveis, torna publico a REALIZACAO de
Processo tipo DISPENSA DE LICITACAO, nos termos dispostos no artigo 24, inciso XIII
da Lei n® 8.666/93, para a CONTRATACAO DE INSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS,
cujo processo e julgamento serao realizados de acordo com os procedimentos da Lei n°:
8.666/93 e suas alteracoes.

2 - DO OBJETO: B
A presente DISPENSA DE LICITACAO tem por objeto a Contratagdo de Instituicdo de

Ensino sem fins lucrativos para execucdo de servico s técnicos especializados para
DESENVOLVIMENTO DE METODOLOGIA DA NUCLEACAO EM EXTENSAO UNIVERSITARIA
PARA O MUNICIPIO DE TENENTE PORTELA, de Responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacédo

§1° - FUNDAMENTO LEGAL ::

a) - O presente procedimento esta cristalizado nas recomendas prescritas com
fulcro no artigo 24, inciso XIII, da Lei n 8.666/93, e suas alteracdes posteriores e também
no DECRETO-LEI N° 9.853, DE 13 DE SETEMBRO DE 1946.

Propde-se a contratacao direta com dispensa licitatéria, nos termos do Art. 24 Inciso
XIll da Lei de Licitagdes n.° 8.666 de 21/06/93. . Vale lembrar que mencionado
dispositivo legal estabelece os seguintes pressupostos: a) ser uma instituicdo
brasileira; b) ser incumbida da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou dedicar-se a recuperacao social do preso; ¢) ndo possuir finalidade
lucrativa; d) possuir inquestionavel reputacéo ético profissional.

2.1 - DAS JUSTIFICATIVAS:

2.1.1 — Busca o Municipio o desenvolvimento e a incentivacdo de novos projetos e
produtos voltados ao ensino a extensoes de Universidades / Faculdades, incubadora
tecnologica, incentivar o comércio € a industria local na formacdo de grupos
empreendedores, qualificando estes, apresentando-lhes ferramentas empreendedoras.

2.1.2 - A /ei autoriza a dispensa de licitacdo mesmo que viavel seja a competicao. Os
critérios que embasam as hipoteses do art. 24 ndao levam em conta a competitividade.
Concernem a circunstancias peculiares que condicionam e aconselham a contratacdo direta,
desde que preenchidos os requisitos legais. E o caso do inciso XIII do art. 24.
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Margal Justen Filho diz gue"a dispensa de licitagéo verifica-se em situagiies em que, embara
viavel a competicdo entre particulares, a licitagéo afigura-se objetivamente inconveniente ao
interesse piblico”.

No mesma sentido Anténio Roque Litadini afirma"a licitagao é dispensada, como se pode ver,
em situagiies descritas pela legislagdo, nas quais se poders, em tese, realizar o
procedimento licitatorio, mas que, pelas razies em cada caso apontado, entende-se
desnecessario o certame, ja que sua realizagéo ndo propiciaria ao Poder Piblico a escolha de
proposta economicamente mais adequada, nem o pronto atendimento do interesse pablico
(nacional, estadual ou local) que requer providéncias imediatas.”

Labe, ainds, 4 este respeito lapidar a ligéo de Jessé lorres Pereira Jinior:

A Iei licitatdria cumpre, neste inciso, a ordem do art 218 da Lonstituipdo Federal que
mcumbe o Fstado de promover g incentivar ‘o desenvolvimento cientifico, a pesquisa  a
capacitagsn tecnoligicas” A determinagén do S 47 do preceito constitucional nitidaments
inspira esta hjpitese de dispensabilidade, a0 cometer & lej imperativamente, o dever de
apoiar € Bstimular “as empresas que invistam em pesquisa, criagdn de tecnologia adequada
an Pais, farmagsn e aperfeigoamento de recursos humanas...”

£ do corpo dos Acorddos LI/Z000 e 565/2005, ambos do ULl colhem-se os sequintes

BXCErtDs:

‘Wesse contexto, vale lembrar que os dltimos concursos pablicos, inclusive o deste ano, para

provimentn dos cargos de Analista de Lontrole Externo da Larreira de Especialista do Quadro
e Pessoa da Secretaria deste Iribunal para nén mencionar exemplos de outros drgdas, tm
sido realizados mediante a contratagén direta da Fundaggo Universidade de Brasila - FUB
por mein de seu Lentro de Selegsn e de Promogdn de Fventas - LESPE e da Escola de
Administragdo Fazendéria - ESAF com fundamento no art. 24, inciso X, da Lei n® 8.666/93
porguants, Seguidn os pareceres emitidos pela Lonsultoria Juridica deste 101 para cada
contratagdn direts, os requisitos constantes do citado dispositiva legal faram observados,
restando demonstrada a correlagdo entre 0 objeto contratads £ o desenvolviments
institucional deste Iribunal

Lom efeitn, o referids Acirdso Z2l/Z006- Plendrio ndo constitui dbice 3 pretensén do
consulente, porguants, por mein do Acdrdso S69/7005 - Plendrio, prevaleceu a tese
defendida pelo Relator, Auditor Marcos Bemguerer, de que o art. 74, inciso M| da e n?
BHEE, de 1995 ao autarizar a dispensa de licitagds, mesmo que vigvel a competipdn, ndo
levau em conta o critério da competitividade, mas Sim prestigioy outras Circunstancias e
peculiaridades que condicionam & recomendam a contratagsn direts, como a pesquisa, o
ensing £ o desenvalvimento institucional

2.2 - DA EXECUQAO Dos SERVICOS:
2.2.1 -Os servicos DEVERAO ser EXECUTADOS em atendimento ao ANEXO A {{

Termo de Referéncia }}deste Processo de Dispensa de Licitacao { Dos Requisitos};
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2.3 - DO CRITERIO DE Jl,lLGAMENTO:
2.3.1 - A contratacao SERA tipo MENOR VALOR GLOBAL para Execucao dos
Servicos Dispostos no Anexo 1 deste Processo de Dispensa de Licitagcdo;

3 —DOS PRAZOS PREVISTOS :

3.1 - O Prazo previsto para a execucdo de todas as etapas do Concurso Publico é de
12 ( DOZE ) meses, a contar da Emissdo da Autorizagdo de Fornecimento.

3.2 — O Prazo previsto na clausula acima “3.1” PODERA ser Ampliado a Pedido da
Contratada, caso a Administracao Municipal atender as Justificativas por esta explanada
em requerimento o qual deverd ser protocolado junto ao setor de protocolos da Prefeitura
Municipal de Tenente Portela — RS:

4 - DA CONTRATADA:

4.1 - Fica CONTRATADA para a prestacao dos servigos objeto deste Processo de Dispensa
de Licitacio a Instituicio:: SOCIEDADE EDUCACIONAL TRES DE MAIO ( SETREM) -
CNPJ: 98,039,852/0001-97 - Endereco: Av Santa Rosa, 2405 — Centro — Trés de Maio -
RS;.

5- DO VALOR CONTRATADO ( Contra Partida Municipio ) :
5.1 - Valor GLOBAL do contrato é de R$: 9.472,62 ( NOVE MIL, QUATROCENTOS E
SETENTA E DOIS REAIS);

7- DO PAGAMENTO:
7-1 — O pagamento sera efetuado Conforme Boletim dos Servicos Prestado, emitido pelas

Secretarias Responsaveis pela contratagao

9 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

06 > Secretaria de Educacéo
70 — 33,90,39 — Outros Serv. P. Juridica

11 > Secretaria de Industria e Comércio
316 — 33,90,39 — Serv. P. Juridica

10- DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO:

a) - Certidao Negativa Municipal

b) - Certidao Negativa Estadual / Icms

c) - Certidao Negativa Federal / Uniao, conjunta Inss;
d) - Certidao Negativa Trabalhista;

e) - Certidao Negativa FGTS..
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11 - DA _FISCALIZACAO :

A fiscalizacao do contrato decorrente da presente Dispensa de licitacdo estara a cargo da
Administragao Municipal de Tenente Portela — RS, pela Secretaria Municipal de  EDUCACAO
e de INDUSTRIA E COMERCIO- Fone: 55-3551-1310 e 1635;

13 - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Tenente Portela, para dirimir todas as questdes deste
Convite, que nao forem resolvidas por via administrativa ou por arbitramento, na forma do
Codigo Civil.

Tenente Portela, 15 DE JULHO DE 2.018

DARLAN VARGAS - OAB-RS: 71.877 CLAIRTON CARBONI
Assessor Juridico Prefeito Municipal
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>> Anexo 1- Da Proposta Contratada <<

Item Especificacéo Unid. | Quantidade | Preco Preco
Unit. Total
1 |Servicos Técnico Profissional de Implantacdo e de| Gbl 1,00 | 9472,62| 9472,62

Desenvolvimento de  METODOLOGIA DA NUCLEACAO DE
EXTENSAO UNIVERSITARIA JUNTO AO MUNICIPIO, em
Conformidade com o ANEXO A do Edital / Presente
Processo de Dispensa, com CARGA HORARIA estimada
em 56 Horas a serem DESENVOLVIDAS em um PERIODO
estimado de DEZ MESES, >>> Com Valor Global do
Objeto de R$: 30.640,62 dos quais cabe ao Municipio uma
Contra Partida de 30,91 %

Total |9.472,62

> PARECER JURIDICO <
Processo de Licitacao- Nr. 138 / 2019

Dispensa de Licitacao - Nr. 36 / 2019

EMENTA: Dispensa de licitagao

A contratacao por dispensa de licitagao com fulcro no artigo 24, inciso XIII, da Lei n2
8.666/93, deve ser precedida de definicao do objeto e motivacao da dispensa, quanto ao
ato legal e quanto as especificacdes do objeto. Além disso, deve haver previsao orcamentaria
para tanto. Quanto ao contrato, é necessario exigir as certidoes de regularidade fiscal.
Considerando que todos os requisitos foram observados e cumpridos, o parecer é pela
legalidade do processo em apreco.

Apos a elaboracdo do ato de dispensa, o mesmo deve ser submetido a autoridade
competente para homologacdao. Em seguida, deve ser providenciada a publicagao do
contrato, nos termos do art. 61, paragrafo unico da Lei 8666/93.

Tenente Portela, 15 DE JULHO DE 2.019

Darlan Vargas
OAB-RS: 71.877
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Processo Licitatc?rio Nr. 138/2019 - Dispensa de Licitacdo Nr. 36/2019

## - ANEXO A- {Termo de Referéncia} - #

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO — TENENTE PORTELA

Objetivo: Desenvolvimento da Metodologia da Nucleagao de Extenséo
Universitaria no Municipio.

METODOLOGIA E EXECUGAO DA NUCLEAGAO:

A metodologia da articulagdo e execugdo do Proje¢do de Nucleagéo da
Extensdo se da em trés niveis, de modo que a Equipe Trabalho e de Catalizadores
sera de responsabilidade da SETREM. A Equipe de Atualizagdo serd paga pelos
participantes e/ou empresas que optarem pela proposta corporativa. A aquisicao de
qualquer outro produto efou atividade de ensino, pesquisa e extensao ficara sob
responsabilidade das partes interessadas que firmarao contrato.

Para tanto, a nucleagao sera mantida em parte pela equipe de profissionais da
SETREM que fardo o acompanhamento mensal acima descrito e se dara como
contrapartida, também por parte das instituicbes do municipio, bem como pelos

participantes e pela opgéo corporativa em casos de produto isolados como cursos e
outros.

Neste sentido teremos as seguintes delimitagdes de agdes:

Equipe de trabalho: Tem como objetivo o desenvolvimento de novos produtos
voltados ao Ensino, Pesquisa, Extensdo, Incubadora Tecnologica e Setrem
Corporativa, bem como visitas técnicas aos laboratérios da Setrem.

Integrantes desse grupo: Profissionais da Setrem e profissionais que
representam as empresas, industrias e Instituigdes do municipio.

Quando se encontram? Encontro mensal regular na primeira quinta-feira de
cada més.

Equipe de Catalizadores: Tem como objetivo despertar na comunidade novos
empreendedores que poderao contribuir com o projeto. ’

Integrantes desse grupo: Liderangas que vao fomentar novos integrantes que
possam participar de forma ativa para ampliar e contribuir de forma pré ativa com o
desenvolvimento do comércio, industria, servicos, agricultura, inovagdo e tecnologia
na metodologia Setrem de nucleagdo para o desenvolvimento do municipio.

Quando se encontram? Conforme agendamento dos eventos
preferencialmente de forma bimestral.

Equipe de Atualizagdo Profissional: Tem como objetivo participar da
qualificagéo oferecida nos diferentes setores do municipio.

Integrantes desse grupo: Pessoas da comunidade de areas afins, que tem
interesse em qualificar-se enquanto profissional e pessoal.
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Quando se encontram? De acordo com 0 curso proporcionado em uma éarea,
bem como o seu cronograma.

1. SENSIBILIZAGAO (4 horas)

. Reunir as liderangas do municipio para diagnéstico inicial da necessidade para
planejar os diferentes setores;

o Explanar para a comunidade as tendéncias socioecondmicas de atualizagéo e
qualificagéo dos profissionais na atualidade.

) Definir a cronologia para execugao e elaboragéo do planejamento;

@ Definir a metodologia da execugéo da nucleagéo da Extensdo Universitaria;

. Levantar as necessidades de qualificagbes de areas especificas.

° Apresentar a metodologia de planejamento estratégico;

2. LEVANTAMENTO DOS DADOS SOCIOECONOMICOS (8 horas) -
consultores (interno)

o Pesquisa socioecondmica apresentando nos o0rgaos oficiais relativos ao
municipio.

3. PLANEJAMENTO E METODOLOGIA (4 horas)

@ Apresentar os dados socioeconémicos do municipio.

e Definir a equipe de trabalho e a regularidade de encontros;

° Segmentar os setores que serdo envolvidos no planejamento estrategico:
a. Agronegécio, :

b. Industria e Comeércio,

o) Servicos,

d. Inovacgdes Tecnolégicas.

o Criar os comités dos setores, bem como definir os relatores;

Matriz FOFA (pontos fortes, fracos, oportunidades e ameagcas);
Apresentar a matriz FOFA para os grupos;
Cada grupo elabora a sua matriz de postura estrategica.

MATRIZ GUT, MISSAOQ, VISAO, VALORES E NEGOCIO (4 horas)
Elaborar da matriz GUT (gravidade, urgéncia e tendéncia);
Apresentar miss&o, visdo, valores € negdcio.

Cada grupo redige missao, visao, valores e negocio.

e o o I

5. COMPILACAO DA MISSAO, VISAO, VALORES E NEGOCIO - (4 horas)
consultores (interno)

e Redagéo do documento.

6. OBJETIVOS ESTRATEGICOS (4 horas)

s Apresentacéo da sugestao de visdo, missao, valores e negécio.
° Definigao dos objetivos estratégicos.

Cada grupo define seus objetivos estrateglcos
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r 48 PLANOS DE ACOES (4 horas)
I @ Apresentagéo da ferramenta plano de acao (5W1H).
2 Cada grupo propée as agbes que visam atender os objetivos estratégicos.

_ REDAGAO DO PLANO DE ACAO (4 horas)
| o - Cada grupo se reline para elaborar as acdes do plano de acao.
@ Relne grupos para alinhar as agées conforme os objetivos estratégicos.

9. REDAGCAO DO DOCUMENTO (16 horas) consultores (interno)
B Estruturagdo e redagéo final do documento.

10. SOCIALIZACAO E ENTREGA DO DOCUMENTO (4 horas)
° Socializagdo dos dados e entrega do documento final.
Observagao: Entrega de 1 via impressa e remetida por e-mail.

CRONOGRAMA
ATIVIDADE CRONOGRAMA
1 Sensibilizacao
2. ' Leyantamento dos dados
socioeconémicos
3. Planejamento e metodologia
4. n Matriz GUT, missao, visdo, valores e
negocio
5. . Compilagéo da missdo, visdo, valores e
negécio
6. Objetivos estratégicos
7. Planos de agbes
8. Redagéo do plano de acéo
9. Redacéo do documento
10. Socializagéo e entrega do documento

Tenente Portela, 15 de Julho de 2.019

Silvane B. Borba - Secretaria de Educagao

Gilmar A. Carboni - Secretario de Ind. Comércio e Turismo

Pagina3de 3




